[image: image1.png]Il giomo 15 Marzo 2001 presso la sede della ASL 4 “‘Chiavarese” U.O. PSAL - C.so
Dante, 163 — Chiavari

‘tra

I’ASL 4 “Chiavarese” U.O. PSAL
e

il Comitato Paritetico Territoriale Antinfortunistico della Provincia di Genova
' PREMESSO

che le Aziende Sanitarie Locali sono organo di vigilanza in materia di tutela della
salute nei luoghi di lavoro ¢ svolgono attivita di formazione e informazionc sulla materia,

che it CP.T.A. (Organismo Paritetico operante nel settore delle costruzioni) svolge dal
1981, wun’azione di formazionc ed informazione delle maestranze sulla materia
antinfortunistica ed esercita, per meczzo dei propri tecnici specializzati, un’attivita di
consulenza e controllo nei cantieri edili per suggerire I’attuazione da parte delle imprese delle
soluzioni piv idonee per prevenire gli infortuni sul lavoro;

che la Prefettura di Genova ha istituito un gruppo di lavoro con lo scopo di coordinare
interventi in materia di sicurezza in edilizia, ravvisando I’esigenza di intensificare un’azione
di controllo ¢ vigilanza sui cantieri edili tesa all’effettivo rispetto delle norme sulla
prevenzione infortuni, igienc e ambiente di lavoro, nonché sulla prevenzione del lavoro
irregolare;

'CONSIDERATO

che I’art. 11 comma 3 del D.Lgs. 494/96 prevede che glhi organismi pantetici istituiti
nel scttore dclle costruzioni, in attuazione dell’art. 20 del D. Lgs. 626/94, abbiano accesso a
dati relativi alle notifiche preliminari dispomibili pressogli organi di vigilanza;

che con Carta 2000 il Governo ha promosso iniziative di coordinamento e
collaborazione non solo tra lc istituzioni pubbliche ma fra tutti i soggetti che operano ai fini
della sicurezza e dell’igiene del lavoro e della regolaritd contributiva ed assicurativa
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'SISTIPULA

il presente protocollo di intesa con lo scopo di razionalizzare le procedure operative
attraverso le quali vengono garantiti i flussi informativi tra il CP.T.A. della Provincia di
Genova ¢ ’ASL 4 “Chiavarese” U.Q. P.S.A L. ¢ si perviene all’accordo di cui ai successivi
punti;

A. L'U.O. P.SAAL. ASL 4 “Chiavarcse” si impegna a comunicare periodicamente al
CP.T.A. I'elenco delle notifiche pervenute ai sensi dell’art. 11 D.Lgs. 494/96,
preferibilmente per via telematica,

B. Il CP.TAA. pud inviare proprio personale presso gli uffici dell’U.O. PSAL per
acquisire, qualora necessario, ulteriori informazioni relative alle notifiche di cw al punto
A,

C. 1l CPT.A. invierd, anche a mezzo fax, segnalazione dei casi di palesi carenze
antinfortunistiche ¢ di grave pericolo per i lavoratori riscontrate nei cantien visitati.

D. L'U.O. P.S.AL. si impcgna, a scguito delle segnalazioni stesse, ad intervenire con la
massima tempestivita possibile ¢ a scgnalare al C.P.T.A. ’avvenuto sopralluogo.

E. Ogni tre mesi verra cifcttuata una verifica congiunta dell’andamento del presente
protocollo di intesa.

Per quanto riguarda I’attivitd di formazione e formazione svolta dai due ent
nell’'ambito dei rispettivi:compiti istituzionali, si stabilisce di concordarc periodici confront:
fra i tecnici, di volta in volta estendibili alle altre Pubbliche Amministrazioni, al fine di
scambiare esperienze e confrontare metodologic di lavoro. :

Per I’ASL 4 “Chiavarcse” " Per il Comitato di Presidenza CPTA
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